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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 33, fraccién Xll del Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, me permito presentar el informe
de actividades realizadas como regidora presidenta de la Comision de
Sociedad Civil Organizada, Asuntos Religiosos y Comunidades Indigenas
del H. Ayuntamiento de Chihuahua, correspondiente al periodo
comprendido 10 Septiembre 2024 — 13 Septiembre 2025.

Durante este aho he tenido el privilegio de servir a nuestra comunidad
desde una comisién que, por primera vez en la historia del H. Ayuntamiento,
reconoce e incluye de manera formal a las comunidades indigenas.

Este hecho representa un avance significativo en el reconocimiento
institucional de los pueblos originarios, sus derechos, su cultura y su voz
dentro de la vida publica municipal.

Desde esta comision, hemos trabajado con conviccion, respeto y
apertura, fomentando el didlogo con organizaciones de la sociedad civil,
agrupaciones religiosas y representantes de comunidades indigenas. m

Cada accion emprendida ha sido guiada por el principio de colaboracion,
convencida de que los grandes cambios se logran cuando se trabaja
en equipo, con empatia y vision compartida.

Como bien lo expresé Don Luis H. Alvarez en su obra Corazén Indigena,
Luchay Esperanza de los pueblos originarios de México (2012):
“El cabal cumplimiento del deber no busca preseas,
siempre he pensado que el cumplimiento de las responsabilidades
no conlleva mérito especial.”

Estas palabras reflejan el espiritu con el que he asumido esta
encomienda: servir con humildad, sin protagonismos,
pero con firmeza y compromiso.
Hoy, mas que nunca, estamos obligados a trabajar permanentemente
y unidos, en lo fundamental, por un México mas humano y solidario.

Que este informe sea el testimonio de un afo lleno de esfuerzos
compartidos, de avances construidos, guiados desde el respeto a la
diversidad, y una voluntad firme por seguir fortaleciendo los lazos
entre el gobiernoy la sociedad civil.

Con respeto y gratitud,

Joni Barajas Gonzalez



Como regidora comprometida con el bienestar de nuestra
comunidad, reconozco que el desarrollo social no puede
entenderse sin la participacion activa de tres actores
fundamentales: la sociedad civil organizada, los grupos
religiosos y nuestras comunidades indigenas.

Cada uno de ellos representa una fuerza viva que impulsa la
transformacion, la cohesion y la justicia en nuestro municipio.

La sociedad civil organizada es el reflejo de una ciudadania
gue no solo exige, sino que también propone, construye y
participa. Son las asociaciones, colectivos y organizaciones que,
desde distintos frentes, trabajan por causas que nos tocan a
todos: derechos humanos, medio ambiente, equidad de
género, inclusion social, entre otros. Como gobierno, debemos
fortalecer los canales de dialogo y colaboracion con estos actores,
reconociendo su papel como aliados estratégicos en la
construccion de politicas publicas mas justas y eficaces.

INTRODUCCION

En cuanto a los asuntos religiosos, es importante subrayar que,
aunqgue vivimos en un Estado laico, las expresiones de fe siguen
siendo parte esencial de la vida comunitaria. Las organizaciones
religiosas, mas alla de sus creencias, han demostrado ser pilares

en la atencién a poblaciones vulnerables, en la promocion de
valores éticos y en la generacidon de espacios de paz y reconciliacion.

Nuestro deber como autoridades es garantizar el respeto a la
libertad religiosa, formentando la convivencia armonica entre
credos y fortaleciendo su labor social. Finalmente, nuestras
comunidades indigenas merecen no solo reconocimiento, sino
plena inclusion. Son guardianes de saberes ancestrales, de lenguas
vivas y de formas de organizacion que enriguecen nuestra
diversidad cultural.

Como regidora, me comprometo a impulsar politicas publicas que
respeten sus derechos, protejan sus territorios y promuevan su
participacion activa en la vida publica.

Este es el momento de construir puentes entre gobierno y sociedad,
entre tradicion y modernidad, entre fe y razon.

Porgue solo con unidad, respeto y didalogo podremos avanzar
hacia un municipio mas justo, plural y solidario.




Dentro de la importante encomienda que se me otorgo al presidir la
Comision de Sociedad Civil Organizada, Asuntos Religiosos y Comunidades
Indigenas, asumi el compromiso de trabajar con dedicacion por los pueblos

originarios que habitan en la ciudad capital. Las comunidades indigenas,
tanto en la zona rural del municipio como en el area urbana, forman
parte esencial de nuestra identidad, ya sea que provengan del interior
del estado o de otras regiones del pais o del mundo, hoy encuentran
aqui un hogar.

Desde el primer dia de esta administracion, estableci como prioridad la
colaboracion estrecha entre el Gobierno Municipal y el Gobierno del Estado

a través de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas y su servidora.

Esta sinergia nos ha permitido avanzar con mayor fuerza y coordinacion
en acciones que buscan dignificar la vida de quienes representan
la raiz mas profunda de |la sociedad.

Este esfuerzo ha sido posible gracias al trabajo en equipo con el Presidente
Municipal de Chihuahua Marco Bonilla Mendoza, quien ha respaldado
de manera firme y comprometida esta agenda, logrando que las acciones
en favor de los pueblos originarios sean una realidad y no una promesa.

Agradezco particularmente el trabajo conjunto con el Secretario de
Pueblos y Comunidades Indigenas, Enrique Rascon Carrillo, con quien,
desde el inicio, trazamos una agenda clara para atender de manera directa
a las 27 comunidades indigenas urbanas que existen en la capital.

N CON LA SECRETARIA
MUNIDADES INDIGENAS

o
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COLABORACI
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La Gobernadora Constitucional del Estado de Chihuahua, Maria Eugenia \42

Campos Galvan, promueve el trabajo en equipo fundamentado en el & By
esfuerzo conjunto entre dependencias publicas, organizaciones civiles, <LJJ
instituciones religiosas y el sector empresarial, basado en la EQ

implementacion de estrategias efectivas, esencial para obtener resultados mD
positivos en beneficio de los pueblos originarios y residentes a travesde ()=
politicas publicas, por esto mi reconocimiento y agradecimiento won

a una mujer con liderazgo y vision.

GCracias a este trabajo colaborativo se han atendido diversas solicitudes y
necesidades planteadas por las comunidades, traducidas en trabajo
concreto. Todo ello con el propdsito no solo de atender las necesidades
inmediatas, sino de fomentar la autonomia y el fortalecimiento de las
comunidades.

El apoyo a las y los artesanos ha sido algo muy importante para mi, ya que
ellos encuentran en su artesania una via para el sustento econémicoy,
al mismo tiempo, un medio para visibilizar su cultura y sus raices. Por lo

gue se han impulsado espacios de exhibicion donde su trabajo pueda ser

reconocido y valorado, generando asi nuevas oportunidades de desarrollo
economico, esto no fuera del todo posible sin el apoyo de |la Directora de

Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de Chihuahua Liliana Terrazas

guien desde un inicio se sumo para colaborar y dar un realce tanto
a nuestros artesanos como a las artesanias.

COLABORACION CON

DEPUEBEGSNHEEM

Al dia de este informe, puedo afirmar con orgullo que hemos avanzado en la
construccion de un plan de trabajo sélido, que se sostiene en el respeto y la
inclusion. Este plan no solo responde a las necesidades planteadas, sino que se
convierte en una hoja de ruta para garantizar que las comunidades indigenas
de Chihuahua sean escuchadas, reconocidas y apoyadas en el gjercicio de sus
derechos. Nuestro compromiso es seguir fortaleciendo esta colaboraciéon, con la
firme convicciéon de que los pueblos originarios son un pilar fundamental
de nuestra sociedad, y que trabajar por ellos significa también trabajar por un
Chihuahua mas justo, equitativo y con identidad.




FRACCION XIi
Elaborar y rendir un informe anual sobre las
actividades desempenadas relativas a su encargo,
el cual debera ser presentado, en forma escrita,
ante el Cabildo, a mas tardar en su tercera sesion
ordinaria posterior a la del informe de |la persona
titular a la Presidencia Municipal; los informes
deberan publicarse en el sitio de internet del
Ayuntamiento, al dia siguiente de su presentacion...

MARCO JURIDICO

1.Extracto del articulo 33 del Cédigo Municipal del Estado de Chihuahua
Honorable Congreso del Estado de Chihuahua
5 de julio del 2025, promulgado por el periédico oficial del Estado de Chihuahua




Sesiones de Cabildo Ol_u

24 Sesiones Ordinarias QZ
de las cuales 6 fueron rurales OO

5 Sesiones Extraordinarias ‘E@
7 Sesiones Solemnes <z
Total Sesiones 36 =)

13y POSICIONAMIENTOS EN CABILDO

Dia de la Mujer Indigena
10/09/2025
El pasado 5 de septiembre conmemoramos el Dia Internacional
de la Mujer Indigena, una fecha que trasciende el calendario y nos recuerda
la deuda histérica que como sociedad tenemos con las mujeres que
pertenecen a los pueblos originarios.




“La visibilizacion que hoy defendemos no constituye OZ
solo un acto simbdlico. 69

Significa asegurar que las mujeres indigenas de Chihuahua \m@
sean escuchadas en la toma de decisiones, I_z

que sus aportaciones culturales y sociales sean reconocidas, éO
Yy que ninguna quede olvidada por la indiferencia l_U

de las instituciones.” m>_




UN HONORY )

UNA GRAN RESPONSABILIDAD: OI_IJ

{Q‘ Las Comisiones de las que formo parte OZ

La comisidon que presido es la \85

Comisién de Sociedad Civil Organizada, Asuntos Religiosos |-_
y Comunidades Indigenas <z

JoniJacinta Barajas Gonzalez =~ Bernardina Garcia Murillo  Omar Enrique Marquez Estrada <|:
PRESIDENTA SECRETARIA VOCAL —U

SESIONES
Instalacion de la comision
20 de Septiembre del 2024

| Presentacion del plan de trabajo
22 de noviembre del 2024
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L% Comisién de Transparencia

Presidente — Omar Enrique Marquez Estrada
Secretaria - Joni Barajas Gonzalez
Vocal - Ernesto Ibarra Sarmiento

500>

"L\ e Comision de Desarrollo Urbano

Presidente — Rosa Carmona Carmona
Secretaria — Adan Isaias Galicia Chaparro
Vocal — Joni Barajas Gonzalez

. ~OE2 ez . . o
,Lses\oﬂ Comision de Hacienda y Planeacion

Presidente — Luis Abraham Villegas Escandon
Secretaria - Rosa Isela Martinez Diaz
Vocal - Joni Barajas Gonzalez

i RN
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o 5@5\0(\ Comisiones unidas nY)

LL]
® Desarrollo Urbano, Hacienda y Planeacion 8Z
® Obras y Servicios Publicos, Hacienda y Planeacion = 69

Yocesionsl W)

o« I es .. .
15"\;3535\0“ @ Gobernacion y Desarrollo Urbano Ez
® Desarrollo Urbano y Movilidad Sustentable, = I_U

Seguridad Vial y Transporte
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G} CABILDO JOVEN n-

\

CABI

Sesion de Cabildo del 20 de agosto de 2025: En el marco de la toma de
protesta del Cabildo Joven 2025, Victoria Yoselin Valenzuela Yanez,
miembro de la sociedad de alumnos del Colegio de Bachilleres Plantel 4,
rindié protesta como regidora joven dentro de la Comision de Sociedad
Civil Organizada, Asuntos Religiosos y Comunidades Indigenas,
distinguiéndose por su compromiso con la participacion ciudadana,
la igualdad y la convivencia comunitaria.
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GRACIAS POR INVITARME A 7,98

{(Jﬂ FUNGIR COMO CONSEJERA EN: OLIJ
~ O<
\m@
Consejo Directivo del |-z
Instituto Municipal De Las Mujeres <O
=0
Consejo Municipal de Prestacion de m>_
Servicios En Materia De Atencion, L
Cuidado y Desarrollo Integral Infantil mO
i)
m_|
Comité De Validacién Del E
Programa Alimentario Para Adultos <E
Mayores (PAAM) e
o
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F

S’

A




La mesa de gobernanza es el
espacio de dialogo que busca
abordar las necesidades y derechos
de las comunidades indigenas.

La toma de decisiones, hacer
recomendaciones sobre programas
gue involucran a los pueblos y asi
considerar su cultura y tradiciones.

|
,;.Participacién de Gobernadores Z(f)
y Lideres Indigenas. :Ll_l

saDiscusion de temas E
/»Busqueda de soluciones O
consensuadas y respetuosas U

,;.Fortalecimiento de la figura
de gobernanza indigena

Al dia de hoy se han acompanado 11 mesas de gobernanzas en las cuales
hemos acudido y abordado temas de primera necesidad.

) 2.04A0,0,0,0:,0,0,0,0,0,0,0,0:¢



En el mes de noviembre, U)U)
gracias al trabajo en conjunto < O
entre el Gobierno del Estado, Z Z

a través de la Secretaria de LL
Pueblos y Comunidades Indigenas Om
y el Gobierno Municipal, | | |
mediante mi gestion como regidora Dl—
presidenta de la Comision de ZD:

Sociedad Civil Organizada, —

Asuntos Religiosos y Comunidades 7))

Indigenas, se logré por LL
primera vez la participacion Q D
del Gobierno Municipal D

en el Festival Sekati Newarame. <

Este festival se ha consolidado =Y
como un espacio fundamental para Z
el reconocimiento y fortalecimiento
de las culturas indigenas en
nuestra ciudad, ya que no solo o
visibiliza la riqueza cultural de los
pueblos originarios, sino que O
también genera un impacto directo
en la economia de sus comunidades.




A través de la Red de Artesanos Indigenas, en cada edicion se U)
integran mas de 100 personas artesanas y mas de 20 cocineras y <
cocineros tradicionales, quienes encuentran un espacio digno para Z
dar a conocer su trabajo, preservar su herencia cultural y fortalecer su LLl
economia mediante la venta de artesanias, textiles, gastronomia OU)

y expresiones artisticas. \emm | | |

En este afo, gracias a esta
colaboracioén, se
beneficiaron cerca de
500 artesanos y cocineros
tradicionales, logrando asi
un festival mas grande,
incluyente y representativo.







Con la conviccion de acercar la cultura indigena a la sociedad y
dignificar el trabajo de quienes la preservan, impulsé en colaboracion
con la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas el proyecto
“BASAROWIA: Pasea, Mira y Conoce”

y

BASAROWIA

Esta iniciativa se realizd en el marco del Dia Internacional de los
Pueblos Indigenas y tuvo como escenario la plaza comercial Paseo Central,
un espacio urbano donde la cultura raramuri se hizo presente para
convivir y compartir con cientos de familias Chihuahuenses.

COMUNIDADES INDIGENAS

Se dio una exhibicion y venta de artesanias elaboradas por manos
de pueblos originarios. Asimismo, se ofrecieron talleres culturales de pintura
y se conté con un emotivo concierto del pianista raramuri Romeyno Gutiérrez,
guien lleno de identidad y sentimiento el encuentro.




Esta accidn no solo visibilizé el papel fundamental de las mujeres
indigenas como portadoras de cultura, sino que también representd
un apoyo econémico directo para 22 artesanas y artesanos,
guienes encontraron en este espacio la oportunidad de acercar su
trabajo a nuevos publicos.

y

COMUNIDADES INDIGENAS
BASAROWIA

Mas de 800 personas se reunieron en este encuentro, que se convirtio
en un puente de respeto, didlogo y reconocimiento, demostrando que
la inclusion y la equidad también se construyen desde |la promocién
del patrimonio vivo de nuestras comunidades.

Tl S bty




Por primera vez, impulsamos
un festejo del Dia del Padre
dirigido especialmente a los
papas de las comunidades
indigenas urbanas.

Esta celebracion reunié a mas de

130 padres, quienes fueron beneficiados
con un festejo que incluyo rifas de
televisiones, asadores, teléfonos
celulares, bocinas y otros obsequios

gue contribuyeron a crear un

ambiente de alegria y reconocimiento.

Gracias al respaldo de la Secretaria de
Pueblos y Comunidades Indigenas,
logramos rendir un emotivo homenaje
a hombres que, hasta ahora, no habian
contado con un espacio para celebrar
su dia.

Me llena de orgullo haber

encabezado esta iniciativa que visibiliza,
valora y celebra a quienes forman

parte fundamental de nuestras
comunidades.

COMUNIDA
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En colaboracion con Gobierno Municipal,
Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Pueblos
y Comunidades Indigenas y con los Regidores de |la
Fraccion edilicia del Partido Accidén Nacional,

Isaac Diaz y Félix Martinez, se celebro el dia
15 de diciembre del 2024 una mega posada para las
comunidades indigenas urbanas, donde tuvimos mas de
2,500 asistentes en el cual hubo rifas, comida, juegos
para toda la familia, musica en vivo entre otras actividades.




Napawika Omowabo, Voces que se Encuentran:

Este encuentro representd un espacio unico de didlogo y hermandad
entre culturas de Latinoameérica y México, donde se resalto la riqueza
de la medicina tradicional como un legado vivo de los pueblos originarios.

A través de presentaciones artisticas, talleres y expresiones comunitarias,
se promoviod la preservacion de saberes ancestrales, el reconocimiento
de la diversidad cultural y la construccion de lazos de unidad que fortalecen
la identidad colectiva y el intercambio de experiencias entre
comunidades indigenas y la sociedad en general.




El dia 4 de junio del presente ano, a través de la Secretaria
del Ayuntamiento de Chihuahua, me sumé y exhorté al

NAS
UAHUA

Honorable Ayuntamiento, al Gobierno Municipal y a sus dependencias T
a respaldar la iniciativa de Fomento y Desarrollo Artesanal del of
\ (&)

¥
<

Estado de Chihuahua. Esta propuesta tiene como objetivo que
cada viernes se porte con orgullo una prenda elaborada por alguno
de nuestros pueblos originarios, con el fin de visibilizar nuestras
tradiciones, fomentar el orgullo por nuestras raices y reconocer
el valioso trabajo de nuestras artesanas y artesanos

COMUNIDADES
EXHORTO — VIERNES TRADICION
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lazos entre el gobierno municipal y

las comunidades indigenas, como

presidenta de la Comision de Ll

Sociedad Civil Organizada, Asuntos

Religiosos y Comunidades Indigenas, \mmm

impulsé la realizacion de un curso de

interculturalidad impartido por el Z =
— |

== = Con el propdsito de estrechar los (291:
- - Z D

URA

padre Héctor Fernando Martinez,
Vicario de la Didcesis de la
Tarahumara.

Esta actividad reunié a mas de 100
funcionarias y funcionarios
municipales. Durante el taller
abordamos temas fundamentales
como la etnografia indigenay
mestiza, la antropologia cultural, la
historia de la evangelizacion
tarahumara, la defensa del territorio y
los procesos migratorios, entre otros. Y e

Estos contenidos permitieron a las y los participantes adquirir una
vision mas amplia y critica sobre las dinamicas sociales, culturales
y politicas que atraviesan nuestra region.

COMUNIDADES
CURSO DE INTERCU

Ademas, profundizamos en los paradigmas que orientan la relacién con las culturas
originarias del estado de Chihuahua, con especial énfasis en la cosmovision
raramuriy el aprendizaje de vocabulario basico en lengua raramuri.




La presentacion de la O>
Mesa Directiva del concilio de las Asambleas de Dios. nN—
Se presentd la nueva mesa directiva donde recién tomaron protesta en OU

el mes de Julio con quienes se acordod trabajar en proyectos relacionados OD:

sobre rehabilitacion, infancia, adolescencia y familia. —|D




MUJERES DE'FE

ASUNTOS RELIGIOSOS

El Encuentro de Mujeres de Fe,
con la participacion de
mas de 700 mujeres lideres
de distintas asociaciones
religiosas, quienes abordaron
temas relacionados con familia,
inclusion y construccion de paz.




Se dio inicio al programa
Tejiendo Vida y Familia, en donde
se reunieron mas de 82
mujeres lideres de distintos
grupos religiosos en donde se
realizé una presentacion
de las acciones que ha llevado la
administracion del alcalde Marco
Bonilla en razon de la familia como
un eje transversal establecido en
su Plan de Desarrollo Municipal y
como se han implementado
distintos programas y apoyos
como: la aplicaciéon “Yo segura”

o la “Universidad de las Mujeres”
en donde estas lideres puedan
llevar la informacién a sus grupos
religiosos y asi mas familias
resulten beneficiarias.

ASUNTOS RELIGIOSOS
TEJIENDO VIDA'Y FAMILIA




REUNION DE TRABAJO V)19

CON EL DIRECTOR DE ASUNTOS RELIGIOSOS OLI_!
{Qﬁ DEL ESTADO DE CHIHUAHUA n<
Se sostuvo una reunion de trabajo con el Director de Asuntos Religiosos QQ
del Estado y las regidoras Joni Barajas y Paty Ulate para establecer OZ
comunicacioén y coordinacién conjunta. : )

L]

L~

ASUNTOS

{£3} REUNION CON LiDERES RELIGIOSOS

Se realizaron didlogos con sacerdotes de la Arquididcesis de
Chihuahua y pastores de la Confraternidad Evangélica Ministerial
con 80 parrocos y 150 pastores en su orden, ambos espacios enfocados en
reforzar la vinculacién de las asociaciones religiosas y en |la presentacién de la
administracion municipal, reafirmando el compromiso comun por la pazy
el bienestar de la comunidad.




Durante el Congreso Catdlico, en el marco de las distintas actividades
programadas, sostuvimos una presentacion formal ante los lideres
del evento con el propdsito de reafirmar el compromiso del Gobierno
Municipal con la Iglesia.

ASUNTOS RELIGIOSOS

8° CONGRESO CATOLICO PARA MUJERES EN CHIHUAHUA

A través de la comision que presido,
se establecié un vinculo directo con la ‘
administracion, ofreciendo un canal de W
comunicacion permanente y colaborativo
para fortalecer esta relacion institucional.

Las acciones realizadas han tenido como objetivo central el fortalecimiento de
lazos de confianza y colaboracidén con los distintos liderazgos de fe y el Gobierno
Municipal. A través de encuentros, programas y espacios de dialogo, hemos
buscado generar un trabajo conjunto que trascienda, con el propdsito de
construir una red de apoyo solida que impulse el bienestar de las familias,
promueva la inclusion y contribuya a la paz social.




@ ENTREGAS DE DISTINTIVOS

“Manos Unidas por Chihuahua”, entregaron distintivos a Asociaciones
Civiles que se destacan por acciones para el bien comun que brinden
una mejor calidad de vida a las familias capitalinas en las siguientes —

categorias: ZZ

—Educacic’m ' | O

y formacig

humana A | 'ﬂ

-Fortalecimiento familiar Z<DE
(@)




CURSO PINTURA VITRAL
SOBRE VIDRIO RECICLADO

ADA
NTO

Curso para artesanas, ND
‘| en colaboraciéon con SPyCl, )
Instituto Municipal de Cultura, ZZ
i| ICATECH, Silicey FODARCH
GCracias a la colaboraciony la
firmma de un convenio con la mZ
comision que presido, la Ll
recicladora de vidrio Silice O
y la Secretaria de Pueblosy _|U)
Comunidades Indigenas, el proceso de capacitacion, se logré que lasy los ==
artesanos aprendieran las " .
técnicas necesarias para el
cortado de vidrioy la
elaboraciéon de vasos,
fortaleciendo su capacidad
de decorarlos y avanzando
hacia su autosustentabilidad
y desarrollo econémico.

CO

SOCIE




NINAS SANAS, SEGURAS Y SABIAS gg
JUNTO CON SPYCI Y ROTARIO@

A través de la colaboracion de la Comision que presido, Sociedad Civil iy
Organizada, Asuntos Religiosos y Comunidades Indigenas, la Secretaria ZZ
de Pueblos y Comunidades Indigenas y el Club Rotario, se llevo al <O
asentamiento Oasis el programa ()

“Sanas, seguras y sabias, ninas libres de violencia y discriminaciéon” 0
Ty T Cuyo proposito es promover mZ
r " la salud menstrual y la OI_IJ
.. - educacion corporal entre nifias _Im
oy = indigenasy rurales, creando == | |
» espacios seguros y formativos >D

donde puedan dialogar —<[
abiertamente sobre el cuerpo OD
femenino, la menstruacion DS
y el autocuidado. <_
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La Regidora, Lupita Borruel, Isela Martinez y su servidora Joni Barajas,
dimos un recorrido de trabajo a las instalaciones del CRIT de Chihuahua,
en el cual nos mostraron las instalaciones, los trabajos de rehabilitacion ==
y tratamientos que ofrecen, asi como escuchamos las necesidades Z
de primera mano de quienes dirigen esta importante fundacion. <O

X VISITA AL CRIT ‘D’:Q
<z
N




Creo profundamente que el trabajo en equipo es la clave para que nadie
se quede atras. Por eso, como regidora, he asumido con conviccion el
compromiso de colaborar estrechamente con asociaciones civiles que

fortalecen el tejido familiar, promueven la salud integral, defienden la vida,
brindan acompanamiento espiritual y dignifican a nuestras
comunidades indigenas.

e i SECRETARIA DE PUEBLOS GOBIERNO
i) MAS CHIHUARUA 1 ik DEL ESTADO
coBierno DEL EsTADO | INDIGENAS DE CHIHUAHUA
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Cebiura Fitkay FOMENTO Y DESARROLLD ARTESANAL
] DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
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Estas alianzas no solo enriquecen nuestra labor institucional, sino que nos
permiten acercarnos con sensibilidad, empatia y respeto a las realidades que
enfrentan nuestras familias. Juntos, construimos puentes de esperanzay
transformacion social que reflejan el verdadero sentido del servicio publico.
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Quiero agradecer el apoyo fundamental
de la Direccion de Desarrollo Humanoy
. Educacion,ya que gracias a la colaboracion
! y respaldo del director, el Lic. Mario Eduardo
Garcfa fué posible la entrega de:
by .w_ =

=

£ 520 hules para 1as |luvias
I 136 despensas
I 194 Kits de limpieza
ergencia para familias por
del DIF Municipal
e entregaron dos refrigera
dos estufas y 4 camas

13 Kits deem parte
xS dores,

ESTRECHANDO
LA
CONTINGENCIA DE I_LU\Z/Icig
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{G}YAPOYO EN CONTINGENCIAS

Se realizd la entrega de 36 colchones a través de la colaboracion del
ayuntamiento, REWO ferreterias, CMIC Delegacion Chihuahua
y Canal 44, por medio del Programa “Colchotén”

L

-
ESTRECHANDO LAZOS
CONTINGENCIA DE LLUVIAS

A

Durante las lluvias atipicas suscitadas en el mes de julio, contamos con
el apoyo de la Sra. Toné Thomas quien junto con varias familias se
sumaron como una red de apoyo alimentario asi como donativos

de colchones, muebles, articulos de limpieza, ropa, etc. para las personas
mas afectadas de los diferentes asentamientos.
ot

-
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En el marco del presupuesto participativo y con el respaldo de
la coordinadora Laura Contreras se llevo a cabo distintas reuniones con el
asentamiento El Oasis, con el objetivo de presentar propuestas de
proyectos. Gracias a este trabajo, el asentamiento resulté beneficiado con
la aprobacion de un proyecto de luminarias.

Se complementd la convocatoria
para el presupuesto mediante su
interpretacion a la lengua raramuri,
asegurando que las comunidades
indigenas tuvieran acceso a la
informacion de manera directa
y en su lengua materna.

P

PARTICIPACION CIUDADANA

ESTRECHANDO LAZOS




La parte mas significativa de mi labor como Regidora ha sido acercarme ()
a las comunidades indigenas que conforman nuestro municipio. <
Desde el primer dia en que asumi esta responsabilidad, decidi que mi Z
trabajo debia estar en las calles, junto a ustedes, escuchando de primera
mMano sus necesidades y construyendo soluciones desde el territorio. g

Durante esta administracion, mi equipo y yo nos hemos enfocado en D
estar presentes en cada comunidad, con el firme propdsito de atender, ﬂ:
gestionar y responder de manera directa a sus inquietudes. Z>_

|
(1%
Mas de 65 visitas 4 encuentros con la I'u<
a asentamientos Red de Artesanos, QZ

del municipio 11 reuniones de la Mesa de T T

o - Gobernanza, con la participacion =il s Dm
de 27 gobernadores y lideres

indigenas Ea
1 5

4 visitas del IMPAS

5 funciones de cine

o - < Este compromiso se ha con su Feria de Servicios,
comunitario, beneficiando | d 400
» i traducido en acciones =% alcanzanao a 0
a 572 ninas y ninos beneficiarios

| concretas que reflejan
nuestra cercaniay

f voluntad de servicio:

5 posadas
en asentamientos, Ademas de:
con unha asistencia de -Gestion de luminarias
mas de 3,300 personas para el asentamiento
———— —_— Napawika.
Entrega de balones -Desitilichaderos
deportivos para fomentar -Fumigaciones
el deporte entre la ninez -Informacién programas

de las distintas becas que
ofrece el municipio y
programas
-Retiro de escombro.

E—— —




Cada una de estas actividades representa nuestro compromiso con
ustedes: estar cerca, escuchar con empatia y actuar con responsabilidad.




Asi mismo se han visitado los 27 asentamientos que estan en el municipio. YU

<y

<
oo

+Pajaro azul
+Ladrillera Norte
+Oasis

+Granjas de la Soledad
+Vistas Cerro Grande
+Carlos Diaz Infante
w~Porvenir

+Labor de Terrazas
+Pino Alto — _ O
+Gabriel Teporame .
4wTarahumara

+La Noria
+Desarrollo Urbano .
+20 Aniversario )

4+Col. Rubio

+Rinconada Los Nogales
+El Palomar

+Cerro de la Cruz Alta ek i
sCerro de la Cruz Baja doni A e ) el
4Ladrilleras Sur AR gr iy
+~Mazahua Norte ' ’ 7 B E
+~Mazahua Sur 5 /
+~Otomi

+N dee

+~Unidad Proletaria
+Las Torres




Porque servir desde el territorio no solo es la forma mas honesta de DZ
representarles, sino también la mas efectiva para construir comunidad. <<




IDENTIDAD

RAMA JUNTOS POR

Dentro del marco de trabajo, y gracias a la coordinacion de la Comision de
Sociedad Civil Organizada, Asuntos Religiosos y Comunidades Indigenas
gue tengo el honor de presidir, con la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas, logramos llevar a cabo una de las acciones mas significativas del
periodo: la entrega de 7,100 despensas a familias pertenecientes a
comunidades indigenas urbanas.

NUESTRA

ROG

El programa Juntos por Nuestra Identidad no se limita Unicamente a la
entrega de apoyos alimentarios. En los diferentes asentamientos indigenas
urbanos se ofrecieron diversos servicios integrales en beneficio de las
comunidades indigenas.
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IDENTIDAD

NUESTRA

Wl

4
%}
PROGRAMA JUNTOS POR

®E| Registro Civil brindd actas de nacimiento, matrimonio y defuncion, asi como
registros de ninas y ninos.
® La Secretaria de Salud realizé chequeos generales de glucosa, presion arterial,
talla y peso, ademas de afiliaciones al programa MediChihuahua y aplicacion
de vacunas.
®La Secretaria de Seguridad Publica instalé mdédulos informativos sobre
denuncias y actividades de prevencion de adicciones.
® ICHMujeres promovid el uso de su tarjeta “Juntas Podemos Ahorrar”.
® ICATECH se sumo con cortes de cabello.
®La Secretaria del Trabajo con orientacion laboral.
®Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia del Gobierno Municipal
con la entrega de arboles para promover el cuidado del medio ambiente.




Este esfuerzo integral refleja la importancia de unir voluntades entre
distintas instancias de gobierno, logrando no solo apoyar a la economia
de miles de hogares, sino también reforzar el bien comun, la inclusion
y el reconocimiento de la diversidad de culturas que
enriguece a nuestro municipio.

IDENTIDAD

NUESTRA

En los proximos meses, nuestro compromiso es continuar sumando
esfuerzos y superar la cifra alcanzada, con la meta de ampliar
el numero de familias beneficiadas en la siguiente entrega del
programa, asegurando que cada vez mas hogares reciban este
respaldo que representa alivio y un verdadero impulso.

PROGRAMA JUNTOS POR

Con este resultado reafirmo mi compromiso como regidora de
continuar gestionando, impulsando y sumando esfuerzos que fortalezcan
a las comunidades indigenas urbanas y que trabajando en equipo
sume para el desarrollo para nuestra ciudad.




Durante el periodo correspondiente, se brindd apoyo directo a un total
de 800 familias, mediante diversas acciones orientadas a mejorar
su calidad de vida y fortalecer el tejido social.

Los rubros atendidos incluyeron:

{C}¥ APOYOS SOCIALES Y ECONOMICOS

+ Otorgamiento de apoyos
economicos a familias en
situacion vulnerable.
+Tratamientos médicos a

ubsidiados para personas con

necesidades de salud
prioritarias como lo es el
sarampiony la tuberculosis.

+Apoyos alimenticios mediante
la entrega de despensas,
especialmente en casos

relacionados con condiciones

de salud.
4+Distribucion de hules y alimentos durante eventos de lluvias

intensas que se propiciaron durante este ano.
4+Gestion de tinacos para el almacenamiento de agua en zonas
con acceso limitado.

{03} INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

GESTIONES Y APOYOS

+Mejoras en el alumbrado publico para incrementar
la seguridad en espacios comunes.
+Aplanamiento de calles y colocacién de contenedores
de basura para mejorar la movilidad y el manejo
de residuos.
4 Jornadas de destilichadero, retiro de escombroy
basura en colonias con acumulacion de desechos.




@ INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

4 Jornadas de fumigacion para el control de garrapatas en
asentamientos con riesgo sanitario.

+~Asesoria en la regularizacion del predial, facilitando el acceso a servicios
y derechos de propiedad.

4+ Apoyo a los servicios basicos, garantizando el acceso a agua, luzy
saneamiento en zonas prioritarias.

EDUCACION, DEPORTE Y DESARROLLO
1’3y COMUNITARIO

\

4+ Apoyos académicos para estudiantes de distintos niveles educativos.

+~Apoyo a equipos deportivos, incluyendo la entrega de balonesy
uniformes para fomentar el deporte entre nifas, ninos y jévenes.

4+ Apoyo a Asociaciones Civiles que trabajan en beneficio de la comunidad.

GESTIONES Y APOYPS




GESTIONES Y APOYOS




REUNION CON OPERADORA DE
TRANSPORTE BOWI

En seguimiento a el trabajo realizado
con el Distrito 1 de Salud, sostuvimos un
encuentro con Tomas Orozco Terrazas,
titular de la Operadora de Transporte Bowi,
para atender la situacion de contagio de
tuberculosis que afecta principalmente a
comunidades vulnerables, como los
asentamientos indigenas urbanos.

El resultado de dicha gestion,
se avanza en la firma de un
convenio para entregar 100

tarjetas preferenciales de
transporte a pacientes con
tuberculosis latente o inactiva,
asegurando asi su traslado diario
a los centros de salud para
recibir tratamiento.

GESTIONES Y APOYOS

De igual manera, se logro la colaboracion
de la Cruz Roja, que destinara una unidad
semanal para el traslado de personal
meédico hacia la Ladrillera Norte,
fortaleciendo la atencidn y entrega
de medicamentos a quienes mas
lo necesitan.




REUNION CON DISTRITO 1 DE SALUD
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

GESTIONES Y APOYOS

Reafirmando mi compromiso con la salud publica en nuestro municipio,
participé en acciones enfocadas a la prevencion y control de enfermedades
de impacto social, como la tuberculosis. En una estrecha colaboracion
con mi companera regidora Lupita Borruel y en coordinacion con personal
del Distrito 1 de Salud, hemos impulsado estrategias que fortalecen la
deteccion oportunay la atencidn a los pacientes. Este trabajo en conjunto
ha permitido dar respuesta inmediata a problematicas sensibles en
materia de salud y consolidar la cooperacion entre las instituciones
estatales y el gobierno municipal.

W Gl




{C3} ICATECH

\

Gestioné e impulsé la firma de un convenio de colaboracion
entre el Gobierno Municipal, a través del Secretario del Ayuntamiento,
y el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Chihuahua (ICATECH), mediante el cual se otorgaran
150 becas del 100% para acceder a la oferta educativa del instituto.

Esta accidon tiene como objetivo profesionalizar a personas
pertenecientes a grupos vulnerables, promoviendo su
inclusion laboral, el desarrollo de habilidades productivas y el
fortalecimiento de su autonomia econdmica

fﬁ}‘ ESPARZA ESTUDIO DE ARTE Y SILICE RECICLADORA

| MAS CHIAL

o CHIL

FIRMAS DE CONVENIOS

Impulsé la firma de un convenio interinstitucional entre el
Gobierno Municipal, el Instituto Municipal de Cultura,
el Gobierno del Estado (a través de Fomento al Desarrollo
Artesanal, la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas), asi como con Esparza Estudio de Arte y Silice
Recicladora, con el objetivo de promover la inclusion de
los pueblos y comunidades indigenas en entornos
sustentables. Este acuerdo busca fortalecer el respeto
a sus derechos y sistemas normativos, mediante acciones
solidarias, transversales y culturalmente pertinentes, que
contribuyan al desarrollo humano, la participacion
= comunitaria y la dignidad de los pueblos originarios, en un
marco de Estado de Derecho y didlogo permanente.




103} ICATECH, FODARCH Y SPyCI

\

Como resultado de la colaboracion entre ICATECH, FODARCH, SPyCl y
el Gobierno Municipal, se logré beneficiar a cerca de 30 artesanos locales,
quienes participaron en procesos de capacitacion especializada en corte
de vidrio, técnicas de pintura y detallado de vasos con enfoque en el
arte raramuri. Al concluir su formacion, los participantes recibieron
su certificado oficial, obteniendo asi una profesionalizacién en la
elaboracion de vasos artesanales, o que fortalece sus competencias
productivas, preserva su identidad cultural y abre nuevas oportunidades
de desarrollo econdmico sustentable.

- }'I'I?HA D CONVENIO DE co

2025 Aflo do la Mujer Indigen

FIRMAS DE CONVENIOS




® Clave del éxito femenino en los negocios
® Emprendelog “Premio Chihuahua Emprende 2025"
®Taller de Dialogo Interculturalidad, Cultura Raramuri / ORGANIZADORA
® Presupuesto con enfoque en infancia UNICEF
@& Taller Lenguaje Incluyente

@® Ciclo conferencias, Dia Internacional de Archivos

CONFERENCIAS

®Eres lo que publicas
@ Felicidad Laboral
® Conferencia Deteccion Oportuna, oportunidad de vida
® Politicas Publicas formando Mujeres lideres de acciéon X Chihuahua
®Prevencion Suicidio

® Deteccidon oportuna, oportunidad de vida

CAPACITACIONES/TALLERES/

# Capacitacion en materia de genero

@ Capacitacion en prevencion de la violencia de género
contra las mujeres en la politica

& Capacitacion de Buenas Practicas Ambientales

. *,
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CONFERENCIAS

CAPACITACIONES/TALLERES/

PRESENTACION DE RESULTADOS CIMTRA 2025
COORDINACION DE TRANSPARENCIA




SEMANA INTERNACIONAL DE GOBIERNO ABIERTO
()Y COORDINACION DE TRANSPARENCIA

\

CONFERENCIAS

CAPACITACIONES/TALLERES/




{¢3Y CAMPANAS DE PREVENCION

I, Campaina informativa de medidas preventivas de intoxicaciéon
por monoxido de carbono

ik Prevencion del suicidio: Se ofrecieron espacios de didlogo en los
asentamientos para brindar apoyo emocional y prevenir el suicidio.

e :.:f ";.




13 CRUCERO VIOLETA

Concientizar sobre la

violencia de género,

especialmente hacia
mujeres y ninas.

{C3} DIA NARANJA

El 25 de cada mes se conmemora el Dia Naranja, una iniciativa global
impulsada por la ONU para crear conciencia y prevenir la violencia
contra mujeres y ninas.
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{¢3¥ NOCHE SEGURA

Iniciativa para la prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres
en bares, antros y otros centros de entretenimiento. Establece medidas de
seguridad, capacitacion al personal y mecanismos de respuesta para
identificar, prevenir y actuar ante situaciones de acoso, hostigamiento o
cualquier tipo de violencia de género dentro de estos establecimientos.
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DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA
@ EN EL H. CONGRESO
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(3} PARTICIPACION EVENTO “MUJER RURAL”




ENTREGA DE GORROS CAMPANA IMM
173 EN APOYO A PERSONAS CON CANCER
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ACOMPANAMIENTO EN INAUGURACION
{(,}‘ DE BANOS EN LADRILLERAS NORTE

INAUGURACION DE EXPOSICION TEMPORAL
{Q‘t COLECTIVA ALFARERA




103} DIA DEL ARTESANO
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153 “PINTURA EN VIDRIO” EN EL OASIS

COOPERACION INTERMUNICIPAL
1’3y EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA
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1’3y DOMINGO DE RAMOS EN PLAZA DEL ANGEL
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18° CONCURSO ESTATAL

\

)y DE ARTESANIA CHIHUAHUENSE
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153} “RAICES DE MI TIERRA”
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FESTEJO DEL DIiA DEL NINO EN
{33y ALBERGUE CERRO CORONEL Il
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GRADUACION | ENTREGA DE CERTIFICADOS
(3» PINTURA VITRAL
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ARRANQUE VERANEADA “VERANO DIFVERTIDO"
)y ASENTAMIENTO CARLOS ARROYO
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@ CHARLA DE SALUD MENTAL




ABANDERAMIENTO DELEGACION DE DEPORTISTAS
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA ;
@ UNIFORMES CON ELEMENTOS CULTURA RARAMURI
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{G}YCURSO DE MANEJO HIGIENICO DE ALIMENTOS
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{G}YCHIHUAHUA CIUDAD HEROICA
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{G}YCONSULTA REFORMA COMUNIDADES INDIGENAS







@VIERN ES TRADICIONALES CHIHUAHUA




@VIERN ES TRADICIONALES CHIHUAHUA

(G} DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA
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INAUGURACION Y REUBICACION
{G}INDIO VICTORIO




{G}YCARRERA ARIHUETA

JUNTOS POR LA COMUNIDAD
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Hoy, al concluir mi primer informe como regidora, mi corazon se llena de
gratitud. Ha sido un ano de retos, aprendizajes y trabajo constante, pero sobre
todo un ano que me ensend que los logros nunca se construyen en solitario.
Cada paso dado, cada meta alcanzada y cada sueno realizado fueron posibles
gracias a la confianza, la paciencia, el apoyo y la generosidad de quienes me han
acompahado en este camino.

Este trabajo refleja la huella de mi padre, porque gracias a él aprendi el verdadero
significado de servir, y de mi madre, porgue me enseod a ayudar a las personas en
cada oportunidad y a poner siempre lo mejor de mi en todo lo que hago.
También lleva la fuerza de mi esposo, por su apoyo incondicional, su paciencia y
por ser quien mas cree en mi; y la de mis hijos, Efrain, Carlos Emilio, Sara y Maya,
por su tolerancia, su comprension y por recordarme siempre la importancia de
dejar las cosas mejor de como las encontramos.

Agradezco infinitamente a la ciudadania por su confianza y por recordarme cada
dia la responsabilidad de servir con compromiso. A mis amigos y amigas: aunque
las reuniones sean cada vez mas espaciadas, siempre los llevo en el corazon;y a mis
companerasy companeros regidores, gracias por lo compartido.

De igual manera, reconozco el compromiso de mi equipo, Alondra, Gaby y Daniel,

por su empeno y creatividad en encontrar siempre el “cdmo si”. Sin ustedes nada
de esto habria sido posible.

Mi gratitud también para quienes en algun momento formaron parte del equipo:
su apoyo marco la diferencia en este resultado. Gracias al equipo de SPyCl por
adoptarme, abrirme las puertas y demostrar que cuando el propodsito es servir,

se puede trabajar en verdadero equipo; al de FODARCH, por sumarse con
generosidad en beneficio de nuestras y nuestros artesanos;y a la Mesa de
Gobernanza, por su confianza y disposicion para sumar esfuerzos en favor de
nuestra comunidad.

Sé que en este camino son muchas mas las personas que han brindado su apoyo
Yy SUS CONSEjos, aun si N0 aparecen aqui con nombre propio. A todas y todos,
mi gratitud es inmensa. Cada palabra, cada gesto y cada momento compartido
han dejado huella en este trabajo y en mi vida.

Gracias, de corazon, por ser parte de este recorrido.
Este informe no es mio, es nuestro.
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